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Wyzsza Szkola Informatyki Stosowanej i Zarzadzania

z siedziba w Warszawie

Uczelnia poddana zostala ocenie eksperckiej w ramach VII edycji
Ogolnopolskiego Konkursu i Programu Certyfikacji Szkét Wyzszych
,Uczelnia Lideréw”, ktorego celem jest m.in. identyfikowanie
najlepszych uczelni i wartoSciowych ofert na rynku szkolnictwa
wyzszego,  wskazywanie  uczelni = wdrazajacych  najbardziej
zaawansowane i innowacyjne systemy poprawy jakosci ksztalcenia,
wyrdznianie i promowanie uczelni wspierajacych edukacje praktyczna
studentéow (edukacje lideréw dla rynku pracy), wspieranie wspotpracy
uczelni ze $rodowiskiem gospodarczym i biznesowym oraz
propagowanie uczelni realizujacych ksztalcenie w oparciu o

nowoczesne, innowacyjne programy studiéw, zgodnie z potrzebami



rynku pracy (§ 2 Regulaminu Programu). Przyznanie certyfikatu
»,Uczelnia Lidero6w” oznacza, ze - w opinii komisji certyfikacyjnej -
uczelnia uczestniczagca w Programie  stara sie ksztalci¢ liderow
(absolwentéw kreatywnych, innowacyjnych, twoérczych), wyréznia sie
na tle innych uczelni jako inwestujaca w ksztalcenie dla rynku pracy i
otoczenia gospodarczego, aktywnie wspotpracuje z otoczeniem
spolecznym, w tym otoczeniem miedzynarodowym, w spos6b
szczegblny dba o praktyczng edukacje swoich studentéw oraz
przygotowuje ich, by mogli w sposéb skuteczny i efektywny osiggaé¢ w
przysztosci sukcesy na rynku pracy w Polsce i Unii Europejskiej, stara sie
wcielac w zycie idee wuczelni przedsiebiorczej i spolecznie
odpowiedzialnej oraz inwestuje w innowacje edukacyjne. Oceny uczelni
aplikujacych do VII edycji Programu dokonano w trybie § 9 - 22
Regulaminu Programu. W toku oceny certyfikacyjnej Eksperci wzieli
pod uwage informacje przekazane przez Uczelnie we wniosku
certyfikacyjnym, a takze informacje ze Zrédel zewnetrznych, takich jak
m.in.: 1) dane z centralnych systeméw informatycznych Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz Osrodka Przetwarzania Informagji,
2) dane z raportow Polskiej Komisji Akredytacyjnej, 3) dane z instytucji i
organizacji rynku pracy, 4) dane wytworzone w toku analizy i
interpretacji aktéw prawa wewnetrznego, 5) dane dostepne w domenie
publicznej (strona internetowa uczelnia, fora internetowe, media
spolecznosciowe), 6) dane udostepnione przez interesariuszy
zewnetrznych i wewnetrznych uczelni, 7) dane pozyskane przez
ekspertow metoda tzw. tajemniczego klienta. Oceny Uczelni dokonato
niezaleznie od siebie 2 ekspertéw - czlonkéw Komisji Certyfikacyjnej,

powolanych w trybie § 16 Regulaminu Konkursu.



Wyzsza Szkola Informatyki Stosowanej i Zarzadzania z siedzibg w
Warszawie to niepubliczna uczelnia funkcjonujaca na stotecznym rynku
edukacyjnym od 1996 roku. W rejestrze uczelni niepublicznych i
zwiazkoéw uczelni niepublicznych widnieje pod numerem 87. Struktura
organizacyjna Uczelni obejmuje dwa Wydzialy: Informatyki oraz
Informatycznych Technik Zarzadzania, w ramach ktérych prowadzone
jest ksztalcenie dyplomowe (I i II stopnia) na kierunkach: e-
Administracja, grafika, informatyka, informatyczne techniki zarzadzania
oraz zarzadzanie. Uczelnia ksztalci réwniez na czternastu kierunkach
studiow podyplomowych. Aktualnie w murach Wyzszej Szkoly
Informatyki Stosowanej i Zarzadzania z siedziba w Warszawie studiuje
prawie 2,5 tys. osoéb. Obecny rok akademicki rozpoczelo niemal 900
studentéw. Funkcje Rektora pelni prof. dr hab. inz. Maciej Krawczak,
natomiast Rektora Honorowego prof. Roman Kulikowski, ktéry
kierowat WSISiZ w latach 1996-2007.

Eksperci sa zgodni w opinii, iz certyfikowany podmiot, jako jeden
z wielu dzialajagcych na wyjatkowo konkurencyjnym rynku
edukacyjnym stolicy, znaczaco wyréznia sie nie tylko atrakcyjnym
portfolio kierunkéw i specjalnosci, ale takze efektywnym realizowaniem
programéw ksztalcenia, ktére kltada nacisk na praktyczne kompetencje
absolwentéw, pozwalajac im na szybkie odnalezienie si¢ na rynku pracy
lub zakladanie wilasnej dziatalnosci gospodarczej. Wynika to z
przemyslanego zarzadzania Uczelnia jako caloscig oraz poszczegdlnymi
jej elementami (zaréwno w perspektywie horyzontalnej, jak i
wertykalnej), co pozwala na szybkie implementowanie wymagan
nowoczesnej dydaktyki do programéw ksztalcenia oraz stale

unowocze$nianie gamy kierunkéw, specjalnosci, stosowanych metod



dydaktycznych, treSci programowych czy form weryfikowanie
osiaganych efektéw ksztalcenia. Certyfikowany podmiot wypracowat
sobie marke uczelni nowoczesnej, innowacyjnej i rzetelnej, o wysokiej
kulturze organizacyjnej, $wiadczacej wysokiej jakosci ustugi edukacyjne
W oparciu o najnowsze paradygmaty zarzadzania, reagujacej adekwatnie
do potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego, w szczegdlnosci w
zakresie organizacji nowych kierunkéw i specjalnosci. Komisja
podkresla, ze warszawska uczelnia na stale wpisala si¢ w krajobraz
najwazniejszych podmiotéw akademickich miasta (nie tylko w sektorze
niepublicznym), poprzez aktywny udzial w Zyciu spoteczno-
gospodarczym i naukowym stolicy. Warto zaznaczy¢, Ze uczelnia
zarzadzana jest w oparciu o cele (ZPC), ktére sa spdjne i czytelne dla
pracownikéw  wszystkich szczebli oraz cechuje ja réwnowaga
organizacyjna bedaca $wiadectwem podmiotowosSci organizacji wobec
otoczenia oraz trwalosci i efektywnoSci podejmowanych decyzji
majacych wplyw na ksztalcenie w perspektywie $rednio i
dlugookresowej. Koniecznym jest stwierdzenie, ze Wyzsza Szkota
Informatyki Stosowanej i Zarzadzania jest uczelnig niebojaca si¢ nowych
wyzwarn, szeroko wspolpracujaca z otoczeniem zewnetrznym oraz
podmiotowo traktujaca potrzeby studentow.

W  okresie od ostatniej certyfikacji w Programie ,Uczelnia
Lideréow” Szkola odnotowala wiele znaczacych sukceséw, zaréwno w
ramach jej wewnetrznej struktury, jak i w odniesieniu do postrzegania
WSISiZ w krajowym i zagranicznym $rodowisku akademickim. Warto
wspomnied, iz jeden z pracownikéw naukowo-dydaktycznych uczelni
otrzymal podwojny laur doktora honoris causa. W listopadzie 2016 roku

prof. dr hab. inz. Janusz Kacprzyk z Wydziatu Informatyki otrzymat to



prestizowe wyréznienie od Obuda University w Budapeszcie, natomiast
w marcu 2017 roku od Laapeenranta University of Technology w
Finlandii. Ponadto Pan Profesor w 2016 roku otrzymat Individual Award
for Outstanding Contributions in the field of Computational Intelligence,
nadanag przez Oddzial Indyjski International Neural Network Society
(INNS-India Regional Chapter). Dwém innym wykiadowcom WSISiZ -
dr hab. inz. Eulalii Szmidt oraz dr. hab. Stawomirowi Zadroznemu -
prezydent Rzeczypospolitej Polskiej nadal, w lipcu 2015 roku, tytuly
naukowe profesora nauk technicznych. Recenzenci sa zgodni w ocenie,
iz wymienione laury sg jednoznacznym dowodem na bardzo wysokie
kompetencje merytoryczne kadry akademickiej Wyzszej Szkoly
Informatyki Stosowanej i Zarzadzania, co przeklada sie na wysoka
jakos¢ ksztalcenia.

Certyfikowany podmiot stara sie stale rozszerzaé oferte
edukacyjng, tak aby odzwierciedlala ona potrzeby rynkowe oraz byta
maksymalnie dostosowana do potrzeb pracodawcéw. Wynika to z faktu,
iz wladze WSISiZ efektywnie implementuja osiagniecia nauki do
procesu edukacji. W 2015 roku Uczelnia uruchomita kierunek
Informatyczne techniki zarzadzania (rok pézniej takze II stopnia). Te
unikatowe studia maja na celu edukacje zakow pod katem umiejetnosci
rozwigzywania praktycznych probleméw menedzerskich, czyli
unikatowych kwalifikacji pozadanych i dostosowanych do dynamicznie
zmieniajacych sie¢ wymogéw rynku pracy. Komisja podkresla fakt, iz
wspomniany kierunek jest zgodny z treScia Regionalnej Strategii
Innowacji dla Mazowsza. Ponadto na kierunku Informatyka
certyfikowany podmiot uruchomit w 2016 roku specjalno$¢ Technologie

chmury obliczeniowej, ktéra ksztalci specjalistow m.in. z zakresu obstugi



grupy produktéw informatycznych Microsoft (Windows Server 2016,
Office 365, Azure, Intune). Proces ksztalcenia jest w pelni
komplementarny z oferowanymi certyfikatami, licencjami,
uprawnieniami i innymi dodatkowymi kwalifikacjami, ktére studenci
moga naby¢ w trakcie studiéw. Wérdd nich znalazly sie m.in.: certyfikaty
zarzadzania projektami (m.in. PRINCE2, AgilePM, Scrum, PMP, P30),
zarzadzania programami, wartosciq i portfelem (MSP, MoV, MoP),
zarzadzania ryzykiem (M_o_R), zarzadzania zmianami (Change
Management) czy zarzadzania serwisem IT (ITIL). Poza tym zacy maja
mozliwos¢ uzupelnienia swoich kwalifikacji o wiedze przydatna do
certyfikacji OMG Certified UML Professional2 Foundation oraz Java SE 7
Programmer I (120-80). Cenng inicjatywa sa organizowane przez wladze
certyfikowanego podmiotu wyklady praktykéw - specjalistow z
wybranych dziedzin, chetnie dzielacych sie swoim know-how, ktére
zdecydowanie poszerzaja horyzonty intelektualne studentéw.
Przykladem takich dziatarn bylo m.in. ,Starcie tytanéw”, prowadzone
przez Artura Mochockiego, ktére mialo na celu poréwnanie dwoéch
najpopularniejszych obecnie metodyk zarzadzania projektami w Polsce -
PRINCE2 oraz AgilePM. Innym byt wykiad dr. Marka Chmielewskiego z
Narodowego Banku Polskiego pt. ,Technologia BLOCKCHAIN i jej
zastosowania”, majacy na celu zaprezentowanie elementarnej wiedzy
zwiazanej z technika kryptograficzng blockchain, co do ktorej istnieje
dowdd, iz przy obecnym modelu obliczen nie moze by¢ zlamana.
Komisja we wskazanych (i nie tylko) przyktadach komplementarnosci
procesu studiowania uzupelnianego o dodatkowe szkolenia i wykliady,

dostrzega innowacyjnos¢ i  dlugofalowosé, ktére pozwalaja



interesariuszom wewnetrznym na zdobycie interdyscyplinarnych
wiadomosci, przydanych p6zniej na rynku pracy.

Trudno sobie wyobrazi¢ uczelnie pretendujaca do miana , Uczelni
Lideréow”, ktéra nie zapewnialaby profesjonalnej obstugi studentom,
stuchaczom i absolwentom przy budowaniu $ciezki kariery zawodowe;.
Wyzsza Szkota Informatyki Stosowanej i Zarzadzania w Warszawie ma
znakomicie dzialajace Akademickie Biuro Karier, ktoére jest jedna z
najistotniejszych komorek organizacyjnych certyfikowanego podmiotu.
Oprécz standardowych dzialar, takich jak prowadzenie doradztwa
zawodowego, zbieranie ofert pracy stalej i czasowej czy nawigzywanie i
utrzymywanie kontaktu z pracodawcami, Komisja zwraca szczegodlna
uwage na uzyskanie w 2016 roku przez ABK unijnego dofinansowania w
ramach konkursu organizowanego przez Narodowe Centrum Badan i
Rozwoju pt. ,Rozwéj Akademickiego Biura Karier (ABK) szansa na
lepszy start studentéw WIT”. Jego celem jest podniesienie kompetencji
interesariuszy wewnetrznych w zakresie kompetencji komunikacyjnych,
zakladania dzialalnosci gospodarczej, a takze w  obszarze
przedsiebiorczosci. ABK zatrudnilo réwniez (w tym samym roku)
doradce zawodowego oraz doradce ds. przedsiebiorczosci, ktorzy w
ramach czterogodzinnych sesji coachingu udzielaja profesjonalnych
porad odnodnie do obecnej sytuacji na rynku pracy oraz jego
perspektyw, ze szczegélnym uwzglednieniem potrzeb pod katem IT i
zarzadzania.

Kluczowym elementem wplywajacym na jakos¢ ksztalcenia,
zarowno studentéw, jak i pracownikéw naukowo-dydaktycznych oraz
administracyjnych jest posiadana baza materialna oraz jej stale

unowocze$nianie. Uczelnia specjalizujagca sie w nowoczesnych



technologiach winna by¢ przykladem nowatorskich i innowacyjnych
rozwigzan, ktére stang sie wzorem do nasladowania dla innych szkoét
wyzszych - w kraju jak i zagranica. Bez watpienia Wyzsza Szkola
Informatyki Stosowanej i Zarzadzania w Warszawie spelnia te
oczekiwania. W 2016 roku WSISiZ zakupita laboratorium komputerowe
(facznie 20 zestawoéw) do zaje¢ zwiazanych z technologia chmury
obliczeniowej (cloud computing). Poza tym baza IT wzbogacita si¢ az o
90 komputeréw dla studentéw kierunku grafika oraz 20 tabletow
graficznych. Poza tym zmodernizowano unikatowy system UBI do
zarzadzania uczelnia, a takze zamontowano monitory informacyjne na
terenie budynku warszawskiej Alma Mater.

Komisja podkresla doskonale warunki, ktére stwarza Uczelnia do
pobudzania naukowych zainteresowan studentéw. Kapitalnym
przykladem na stwarzanie im optymalnych warunkéw do rozwijania
pasji jest m.in. Video mapping - czyli rozSwietlanie tréjwymiarowych
obiektow i ich elementéw za pomoca $wiatta projektoréw. Studenci mieli
okazje zaprezentowac efekty swoich prac w ramach inauguracji roku
akademickiego 2016/2017, ktéra miata miejsce w Centrum Sztuki FORT
Sokolnickiego w Warszawie. Ponadto zacy byli organizatorami turnieju
Hearthstone - strategicznej gry karcianej firmy Blizzard Entertainment
dostepnej w sieci. Wskazane dzialania sa kompatybilne z wizjq i
wizerunkiem Uczelni nowoczesnej i innowacyjnej, ktére mozna
zaobserwowa¢ w podejmowanych inicjatywach marketingowych.
Wyzsza Szkola Informatyki Stosowanej i Zarzadzania w Warszawie,
majac na uwadze duza konkurencje na stolecznym rynku edukacyjnym,
stara sie pozytywnie wyrézni¢ i zaistnie¢ w Swiadomosci grupy

docelowej, organizujgc wiele cennych przedsiewzie¢, takich jak Dni



Otwarte (polaczone z warsztatami malarstwa cyfrowego oraz
spotkaniem z twoércami gry WiedZmin - Pawlem Mielniczukiem i
Marcinem Klickim), konkursem na najlepsze projekty studentéw grafiki
BEHANCE PORTFILIO w WIT czy wystawg UPGROWTH 2015/2016.
Certyfikowana uczelnia potwierdza, ze po raz kolejny spelnia w
stopniu znaczacym wymogi Programu ,Uczelnia Lideréw”, w
odniesieniu do wszystkich kryteriow akredytacyjnych. Ewaluowana
jednostka akademicka zarzadzana jest w spos6b nowoczesny, spojny, na
bazie szerokich analiz potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Podejmowane przez niq dzialania ukierunkowane na edukacje
praktyczng studentéw, rozwijanie wspolpracy z pracodawcami oraz
kreowanie u studentéw kompetencji spotecznych i umiejetnosci
zawodowych cechuje wysoki poziom innowacyjnosci i profesjonalizmu.
Oceniana szkota wyzsza spelnia warunki wskazane w § 3 Regulaminu
Programu, tj. ksztalci u swoich studentéw kreatywnos¢, pomystowos¢ i
postawy pro-innowacyjne, stara sie ksztaltowaé wlasng oferte
edukacyjna, uwzgledniajac potrzeby rynku pracy w Polsce i Unii
Europejskiej oraz tendencje tam wystepujace, dostosowuje tresci i
metody ksztalcenia do oczekiwai otoczenia zewnetrznego, w
szczegOlnodci  otoczenia  gospodarczego, wdraza nowoczesne,
zaawansowane i innowacyjne systemy poprawy jakosci ksztalcenia,
zapewnia udzial podmiotéw z otoczenia spoteczno-gospodarczego w
procesie ksztalcenia, promuje przedsigebiorczos¢ akademicka, dba o to,
by przekazywac¢ studentom wiedze i umiejetnosci uzyteczne na rynku
pracy, wspiera innowacje edukacyjne, promuje spoleczna
odpowiedzialno$¢ uczelni oraz aktywnie wspiera rozwoj zawodowy i

kariery swoich absolwentéw. W zwigzku z powyzszym pozytywny



wynik postepowania certyfikacyjnego w VII edycji Programu , Uczelnia

Lideréw” jest w pelni uzasadniony.
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